Privacyverklaring Leiden, 24 mei 2018.

Bij Aannemingsbedrijf Gebr. Schouls BV willen wij u op de hoogte houden van de privacywetgeving,
de verwerking van de persoonsgegevens en hoe wij binnen onze organisatie daar mee om gaan.
Vandaar dat wij u daarover hierna informeren.

Welke persoonsgegevens verwerken wij

Persoonsgegevens zijn alle informatie waarmee een natuurlijk persoon (de betrokkene) kan worden
herleid en herkend. De persoonsgegevens waar het dan om gaat en die wij dus kunnen ontvangen,
opslaan, aanpassen, doorsturen en verwijderen zijn 0.a.:

- Basisinformatie zoals voor- en achternaam, titel, geslacht, het bedrijf waar u werkt of heeft
gewerkt en uw functie

- Contactgegevens zoals postadres, (mobiele) telefoonnummer(s), e-mailadres(sen)

- Aanwvullende persoonsgegevens zoals identiteitsbewijs, geboortedatum, nationaliteit en
huwelijkse staat, voor sollicitaties, arbeidsovereenkomsten, Social return en mandagenregisters

- Financiéle informatie zoals bankrekeningnummer

- Technische gegevens zoals IPO-adres, het apparaat waarmee u onze website bezoekt en de opties
die u bekijkt

e Hoe komen wij aan uw persoonsgegevens

Veelal verkrijgen wij uw persoonsgegevens van u zelf of namens uzelf, bijvoorbeeld bij het opvragen
van een offerte, het uitbrengen van een offerte, in het kader van de uitvoering van projecten, diverse
andere bronnen zoals visitekaartje, brieven, websites en andere contacten

e  Waarvoor verwerken wij persoonsgegevens

Bij alle relaties en contacten kunnen persoonsgegevens nodig zijn om uiteindelijk onze taken als
werkgever en aannemingsbedrijf in de ruimste zin te kunnen uitoefenen. In het kader van wettelijke
verplichtingen kunnen wij persoonsgegevens verwerken, hetzelfde geldt bij de nodige contacten,
direct of indirect.

e In principe worden de persoonsgegevens niet gedeeld behalve wanneer daar een reden is zoals bij
contacten in het kader van de loon- en salarisverwerking, opleidingen, Arbodiensten en verzekeraars. Met
deze partijen zal een verwekingsovereenkomst worden gesloten. Van anderen dan werknemers zullen

alleen persoonsgegevens worden gedeeld daar waar het nodig is in het kader van de uitvoering van de
werken.

e Wij bewaren de persoonsgegevens zo lang als nodig is in het kader van de wettelijke verplichtingen danwel
zolang als nodig is voor in het kader van uitgevoerde werken.

e Wij hebben de nodige maatregelen genomen om uw persoonsgegevens te beschermen. Heeft u vragen in
dit kader of wilt u algemene informatie, dan kunt u met ons contact opnemen via info@schoulsleiden.nl

e Via het hiervoor vermelde emailadres kunt u vragen om inzage in uw persoonsgegevens, verzoeken om
verwijdering van uw persoonsgegevens of misstanden melden. Wij zullen zoveel mogelijk rekening houden
met uw verzoek maar kunnen niet afwijken van de wettelijke verplichtingen en zoals gebruikelijk is in het
kader van uit te voeren danwel uitgevoerde werkzaamheden.

e Het bovenstaande kan worden gewijzigd, wij zullen de wijzigingen direct kenbaar maken via de website.



